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BiRiINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

1. Amag

1.1. Bu protokoliin amaci Milli Egitim Bakanliginin ihtiyag duydugu alanlarda WEFA Uluslararasi Insani Yardim
Organizasyonu ile ortak galismalar yiiriitmek Gizere etkin bir ig birligi saglamaktir.

2. Kapsam

2.1. Destek Hizmetleri Genel Madurligd ile WEFA Uluslararasi insani Yardim Organizasyohu arasinda, grenciler igin
egitim, etkinlik, proje; yapim, yenileme, onarim, donatim konularina dair ig birliklerine iliskin usul ve esaslari kapsar.

3. Taraflar

3.1. Bu protokol, Milli Egitim Bakanligi ve WEFA Uluslararasi insani Yardim Organizasyonu arasinda diizenlenmis olup
Milli Egitim Bakanhgi ve WEFA Uluslararasi insani Yardim Organizasyonu “Taraflar” olarak anilacaktir.

4. Tanimlar

4,1, Bakanhk : Milll Egitim Bakanhg,
4.2, WEFA : WEFA Uluslararasi Insani Yardim Organizasyonunu ifade eder.

iKiNci BOLUM
Genel Esaslar ve Usuller
Taraflarin Yiikiimliiliikleri

5. Milli Egitim Bakanhginin Yiikiimliliikleri

5.1. Bakanlik, gérev alanina giren konulardaimkanlar kapsaminda WEFAYya kolaylik sadlayacak ve WEFA géniilldlerinin
calismalarda gorev almasi konusunda destek verecektir.

5.2. Bakanlik, WEFAnIn is bu protokolkapsaminda ylritmek istedigi dneri niteligindeki faaliyeti inceledikten sonra
karar alacaktir.

5.3.Bakanlik, okullaraegitimmateryali saglanmasi, okul yenileme galismalari, okullarda veya Bakanlkya da temsilcileri
araciligiyla tespit ediletek alanlarda 6grenci hareketlilik programlarinin desteklenmesi, sosyal sorumluluk projeleri,
sanatsal ve kiiltirel etKinliklere yonelik olarak katki saglamasi igin WEFAya gereken destedi saglayacaktir.

5.4. Bakanlik, Protokol kapsaminda galismalarin gériinirligii igin WEFA tarafindan sosyal medya ya da herhangi bir
iletisim kanaliylayapilacak paylagimlarin timini 6nceden inceler ve onaylar.

6. WEFA Uluslararasi insani Yardim Organizasyonu’nun Yiikiimliiliikleri

6.1. WE FAve temsilcilikleri tarafindan yetkili kilinan kisi, egitim alaninda yapilacak galigmalari Bakanliga bildirecektir.

6.2. Bakanligin gerekli gordiiglihallerde, etkinlik ve galisma gruplarinda WEFAdan bir temsilci gorevlendirilebilecektir.

6.3.0Okullardayapilacakfaaliyetlerde 6ncelikliolarak pedagojik formasyon egiti isgbnllilergdrevlendirilecektir.

Bakanlikga uygun goriilen kisilerin gbrev almasini saglar.



6.4, Okullarda miizik, sanat, teknoloji vb. siniflarinin agiimasi, kiitiphane, atélye kurulmasi, okullara egitim materyali
verilmesi ve bunun yaninda okul yapim, yenileme, onarim, donatim, okul reviri olusturulmasi ve okul bahgelerinin
diizenlenmesi konularinda MEB ile is birligi yapar.

6.5. Ogrencilerle trafik, ilk yardim, afet, saglik, beslenme, sifir atik ve gevre gibi konularda galismalar yapilmasi,
dgrencilere seminer ve konferanslar diizenlenmesi, sosyal sorumluluk galismalari yapilmasi konularinda MEB ile is
birligi yapar.

6.6. WEFA, Bakanhgin uygun gérdigu faaliyetlere katki saglayabileceklerdir.

6.7. WEFA, sosyal medya, web sitesi, haber biltenleri, dokiiman ve gesitli mecralarda gerceklestirilen faaliyetlere
iliskin yapilacak duyurularin her birinde Bakanliktan onay alacaktir.

6.8. WEFA, Protokol kapsaminda yapilan hizmetler nedeniyle hicbir kosulda maddi'kazang elde edemez.

7. Ortak Yiikiimliiliikler

7.1. Taraflar, bu protokoliin ifasi sirasinda edindigi veya dgrendigi, her tdrld bilgiyi “gizli bilgi" olarak kabul edecek
olup, bu bilgileri protokol siiresince sadece tanimlanan islerin yerine getirilmesi amaciyla ilgili personelin erigimine
izin vereceklerdir. S6z konusu bilgiler taraflardan birinin izni ve bilgisi olmadan dgiinci kisiler ya da kurumlarla
paylasiimayacak, ifsa edilmeyecek, kamuya duyurulmayacak ye busekilde sonuglanacak her tarlli davranistan
kaginilacaktir.

7.2. Taraflarin gizli bilgiye iliskin vermis oldugu bu taahhiitlerevistihdam ettikleri personel tarafindan da uyulacak
olup s6z konusu bilgilerin kayitlari intiyag ortadan kalktiktan sonra resen ya da taraflarin talepleri Uzerine silinecektir.

UGUNCU BOLUM
Gesitli ve Son Hiikiimler

8. Siire

8.1. Protokoliin gegerlilik stiresi 1{bir) yi"olup, isbu protokol iki tarafin imzaladig tarihte yirirlige girecektir.
Taraflarca imzalanan bu protokel 1 (bir) yillik sre sona ermeden 30 (otuz) glin 6nce taraflarca aksi yazili olarak
kararlastiriimadikca baskaca bir bildirim veya ihbara gerek kalmaksizin yiirlrliikte kalmaya devam edecektir.

8.2. Gerekli gorilldigindetaraflar yazili mutabakat ve taraflardan her birinin yetkili temsilcisi tarafindan imzalanan
yazili bir belge ile protokolde dedgisiklik ve protokole ilave yapabilir. Dedisiklik ve ilaveler bu protokollin yapildigi usule
uygun olarak dlizenlenecek ve yapildigi tarihten itibaren gecerli olacaktir.

9. Uyusmazliklarin Goziimii ve Fesih

9.1. Taraflar uygulamanin sorunsuz gergeklesebilmesi igin azami dzeni gdsterecektir. Taraflar kendisini veya
diger taraf), yiirGrlGkteki kanunlar, kurallar, ydnetmelikler ve herhangi bir resmi makamin ve idarenin kural ve
kararlar geredince sorumluluk altina sokacak veya ceza almasina sebep olacak herhangi bir eylem ve harekette
bulunmayacaktir.

9.2 Protokoliin uygulanmasindan dogacak anlagmazliklarin ¢dziimlenmesinde taraflarca iyi niyet gergevesinde

gbriisiilerek dostane uyugmazlik ¢6ziim yollari ile anlagma yoluna gidilpesiesas caktir. Her tirli caba ve 6zene

ragmen uyusmazliklarin taraflar arasinda sulh yolu ile ¢dziimlenememgsi hdlindg uyusnigzliklarin gozimiinde Ankara
Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.



9.3. Protokal hikiimlerine uyulmamasi durumunda taraflar birbirlerine yazili olarak uyarida bulunacak olup
belirtilecek makul siire zarfinda uygunsuzlugun dizeltiimesini talep edebileceklerdir. Taraflar, belirtilen stiretiginde
uygunsuzlugun giderilmemesi durumunda protokolii tek tarafli olarak feshedebilecektir. Fesih ve ylrGrlikten kalkma
durumu gizlilik esaslarinin uygulanmasina engel teskil etmeyecektir. MEB gerekge gostermeksizin herzaman tek
tarafli fesih bildirimi ile bu protokoll sona erdirebilir.

10. Tebligat ve Yazigma Adresleri

| 10.1. Asagida yer alan adresler taraflarin resmi adresleri olarak kabul edilecek olup isbu protokol gercevesinde
‘ yapilacak her tirl(i tebligat vesair yazismalar, adres dedisikliklerine iliskin bildirimler usulline uygun olarak bu
adreslere gdnderilecektir. Bu slreg igerisinde mevcut adrese yapilacak olan usuliine uygun tiim tebligatlar ilgili
tarafa teblig edilmis sayllacaktir.

10.2. Tebligat Adresleri
Milli Egitim Bakanhid:
Atatlrk Bulvari No: 98 Bakanliklar/ANKARA

WEFA Uluslararasi Insani Yardim Organizasyonu:
Kisikli, Aydinoglu Sk. No:11, 34692 Uskiidar/istanbul

11. Ek Protokol

1.1. isbu protokol, yiiriirlige girmesi akabinde taraflarinsmutabakata varmasi sonucunda feshedilebilir veya
protokoliin ylritiimesi igin hitkim bulunmayan hususlariletaraflarca mutabakat saglanan dedigiklik ve ekler igin ek
protokoller tanzim edebilecektir. Dizenlenen bu ek protokollet isbu protokoliin aynimaz bir pargasi haline gelecektir.

12. Yiiriirliik

12.1. 13 (on G¢) madde ve 3 (lic) sayfadan ibaret olan isbu protokol, taraflar arasinda varilan mutabakat geregince
...1...12025 tarihinde iki asil niisha olarak imzalanmis olup imzalandigi tarih itibanyla yrdrlGge girecektir.

13. Yiiriitme

13.1. Bu protokol hitkiimleri taraflarca birlikte ylritilecektir.

Hakan AYDIN
WEFA Uluslararasi insani Yardi
Yonetim Kurulu B




